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Kesinlikle Ne Katiliyorum Kesinlikle
GENEL Katilmiyorum Katilmiyorum Ne Katilmiyorum Katiliyorum Katiliyorum
Frekans |% Frekans (% Frekans (% Frekans (% Frekans |% Ortalama %
Toplam 3 0,28 14 1,30 56 5,19 473 43,88 532 49,35 4,41 88,14
Kesinlikle Ne Katiliyorum Ne Kesinlikle
+1 EGiTiM MODELI iLE iLGiLi SORULAR Katilmiyorum Katilmiyorum Katilmiyorum Katiliyorum Katiliyorum
Frekans (% Frekans |% Frekans |% Frekans |% Frekans (% Ortalama %
1]+1 Uygulamali Egitim Modeli genel olarak yeterlidir. 0 0,00 1 1,30 1 1,30 31 40,26 44 57,14 4,53 90,65
2|Ogrencinin is yerine kabul ve yerlestiriime sireci diizenli yiritilmektedir. 0 0,00 1 1,30 1 1,30 33 42,86 42 54,55 4,51 90,13
3|+1 Uygulamali Egitim Modeli ile ilgili bilgilendirmelerden zamaninda haberdar oldum. 0 0,00 2 2,60 3 3,90 33 42,86 39 50,65 4,42 88,31
4 Sirecin |§|ey|§|nd§ kullanilan formlar (Kabul Formu, Degerlendirme Formlari, Rapor Yazim 0 0,00 . 1,30 E 6.49 e 48,05 o 44,16 435 87,01
Kilavuzu) yeterlidir.
MUYS (l\/_l_eslgkl Uygglamala_r Yonetlm Sistemi) otomasyon sistemi, kullanimi kolay ve 3 3.90 - 6,49 0 14,29 = 45,45 e 29,87 3.91 78,18
anlasilabilir bir ara ylze sahiptir.
6]+1 Uygulamali Egitim Modeli, sektorle olan etkilesime katki saglamaktadir. 0 0,00 0 0,00 2 2,60 27 35,06 48 62,34 4,60 91,95
Toplam 3 0,65 10 2,16 23 4,98 196 42,42 230 49,78 4,39 87,71
Kesinlikle Ne Katiliyorum Kesinlikle
I$ YERI iLE iLGILi SORULAR Katilmiyorum Katilmiyorum Ne Katilmiyorum Katiliyorum Katiliyorum
Frekans (% Frekans |% Frekans |% Frekans |% Frekans (% Ortalama %
7|Ogrencinin Isyeri Uygulamasi yaptigi isletme, alanyla iliskilidir. 0 0,00 0 0,00 2 2,60 32 41,56 43 55,84 4,53 90,65
Ogvrencmln yerlestirildigi isyerinin, mesleki uygulama becerisi gelistirmesine katki 0 0,00 5 0,00 b 2,60 P 36,36 . 61,04 4,58 91,69
saglamaktadir.
9]ls yeri, Is Giivenligi ve Isci saglig! acisindan uygun sartlara sahiptir. 0 0,00 0 0,00 11 14,29 43 55,84 23 29,87 4,16 83,12
10}Isyeri, 6grencinin performansini adil olarak dederlendirmistir. 0 0,00 2 2,60 7 9,09 41 53,25 27 35,06 4,21 84,16
11]Isyeri Egitimi Sorumlusu ile olan iletisimden memnunum. 0 0,00 2 2,60 3 3,90 34 44,16 38 49,35 4,40 88,05
Toplam 0 0,00 4 1,04 25 6,49 178 46,23 178 46,23 4,38 87,53
Kesinlikle Ne Katiliyorum Kesinlikle
OGRENCI iLE iLGILi SORULAR Katilmiyorum Katilmiyorum Ne Katilmiyorum Katiliyorum Katiliyorum
Frekans (% Frekans |% Frekans |% Frekans |% Frekans (% Ortalama %
12]Uygulamadaki 6grenci ile sirec icerisinde etkin iletisim saglanmistir. 0 0,00 0 0,00 2 2,60 37 48,05 38 49,35 4,47 89,35
13|isyeri Uygulamasi, 6grencinin kisisel gelisimi ve kariyer planlamasina katki saglamaktadir. 0 0,00 0 0,00 2 2,60 28 36,36 47 61,04 4,58 91,69
14]isyeri Uygulamasinda basari saglamis ddrencilere is teklifi yapiimaktadir. 0 0,00 0 0,00 4 5,19 34 44,16 39 50,65 4,45 89,09
Toplam 0 0,00 0 0,00 8 3,46 99 42,86 124 53,68 4,50 90,04

Katilimci Sayisi: 77




Genel Memnuniyet Orani
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Memnuniyetin yiksek oldugu alanlar

Kararsizlarin yiiksek oldugu alanlar

iyilestirme uygulanabilir alanlar
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