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KALITE GUVENCESI SISTEMi

1. Misyon ve Stratejik Amaclar

Universitemiz misyon ,vizyon ve stratejik amaclar1 uzaktan/karma egitim siireglerimizin niteligini
arttirict faaliyet ve hedeflerle desteklenmekte ve siireglerin iyilestirilmesine doniik ¢alismalar ile
izlenip siirekli iyilestirilmektedir. Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi olarak belirledigimiz
misyon -vizyon ve stratejik amaglar asagidaki gibidir. Uzaktan egitim siirecine gegisimiz ile birlikte
uzaktan egitime yonelik hedefler Egitim-Ogretim ile ilgili asagida belirtilen stratejik amacimiz
cercevesinde izlenmektedir.

Misyon

fnsanlzg“a deger katan, analitik diisiinebilen, mesleki agidan yetkin, iletisim becerisine sahip,
bilgiyi beceri ile biitiinlestiren bireyler yetistirmek ve evrensel nitelikte bilim, teknoloji ve hizmet
tiretmektir.

Vizyon

Uygulamali egitim ve arastirmada oncii, yenilik¢i yaklasimlarla 6grenciyi merkeze alan, iirettigi
bilim ve teknoloji ile paydaslarmin sorunlarina ¢oziim iireten, uluslararasi tanmmwrliga sahip bir
iiniversite olmaktir.

Temel Degerlerimiz
Politikalarimiz

Universitemizin misyon ve vizyonuna ulasmada dikkate aldigi ~ Kritik Basar1 Faktorleri ise su
sekildedir;
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Bu faktorlerin her biri Uzaktan Egitim Siirecinin niteligi artirict ve destekler nitelikte olup
siireglerimizi iyilestirirken 6nemle {izerinde durdugumuz hususlardir .Ozellikle Dijital Déniisiime
Uy um faktorii Uzaktan Egitim Siirecinde Stratejik Plan kapsaminda belirledigimiz hedef ve
faaliyetlerin odak noktasi olmustur.

SUBU 2020-2024 Stratejik Plan1 Kapsaminda bes stratejik amagc belirlemis olup amaglara iliskin
hedefler birimler bazinda hayata gecirilmektedir. Stratejik planin tamamina ise asagidaki linkten
ulasilabilir.


https://kalite.subu.edu.tr/tr/temel_de%C4%9Ferler
https://kalite.subu.edu.tr/tr/politikalar

2020-2024 Stratejik Plani

ILGILi ANA SUREC STRATEJiK AMAGLAR (2020-2024)

P— 1. Egitim-0gretim siireclerinde etkin, verimlive siirdiiriilebilir basari saglamak.
OGRETIM

ArAsTIRMAVE 2. Bolgesel, ulusal ve uluslararasiihtiyaglar dogrultusunda aragtirmalar yapip,
GELISTRVME  teknoloji geligtirerek nitelikli ve ticarilegebilir Ar-Ge galismalariyapmak.

UYGULAMAVE 3. Topluma deger katan ve deger lireten toplumsal sorunlarin ¢dziim merkeziolmak
TOPLUMA
HiZMET

o 4. idari desteksiireglerinin etkinligini ve verimliliginiartirmak.
{DARI VE DESTEK

vonerse, - Katilimay, seffafve degisime agik bir yénetim anlayigiyla kurumsal killtiirii
geligtirmek.

Tiim stratejik amaclarimiz Uzaktan/Karma Egitim siireglerine de hizmet etmektedir. Ozellikle Egitim
-Ogretim Siireclerimiz ile ilgili olan Stratejik Amag 1'e iliskin hedefler asagida yer almaktadir. Bu
dogrultuda yasanan kiiresel salgindan da once Yiiksekogretim Kurumlarinin Dijital Doniistime
yonelik baslattig1 calismalara SUBU olarak baslamis olup &zellikle Egitim-Ogretim Siireglerinde
Yeni ders agma, Gilincelleme vb. calismalarla somut 6rnekler ortaya koyarak stratejik amag ve
hedeflerimizi gerceklestirmek icin faaliyetler hayata gecirilmektedir. Universitemiz Stratejik amag ve
hedefleri sistematik olarak Kurumsal Yonetim Bilgi Sistemi(KYBS) {izerinden takip edilmekte ve
tim birimlerimizin stratejik amaclara iliskin hedefleri ve performans gostergeleri ile ilgili
degerlendirmeler KYBS icinde yer alan stratejik plan modiiliinden izlenmektedir.

Egitim-0gratim sireglerinde etkin, verimlive sirdiriilebilir bagar

STRATEJIKAMAG 1: 0
saglamak.

Hedef 1.1: Gn isans, fisans ve isansistil egtimde tercih edilen bir iniversite olmak.

Hedef 1.2: Programlan ulusal ve uluslararast yeterlilikler cercevesinde ve paydas beklentilerini dikkate
alarak giincellemek.

Hedef 1.3: Bilgiyi becer ife bitdinlestiren i iniversite ofarak sektdrin itiyaglar dogrultusunda +1
Uygulamal Egitim Modelini sirekl yilestirmek.

Universitemiz Uzaktan egitim politikasin1 belirlemis ve misyon, vizyon ve stratejik amaclari

dogrultusunda  birimlerimizin tamami tarafindan benimsenmis uygulamalari hayata gecirmeyi

hedeflemistir. Tiim birimlerimiz bu amaglar dogrultusunda katma deger yaratacak proje ve faaliyetler

diizenlemeye devam etmektedir. Ozellikle Universitemiz Uzaktan Egitim Uygulama ve Arastirma
Merkezi(SUBUZEM)' nin kurulmasi ile birlikte uzaktan egitim sisteminin tiim asamalarina geviklik
kazandirilmustir. [lgili arastirma merkezinin web sayfasi linki asagida paylasilmustir.


https://www.subu.edu.tr/sites/subu.edu.tr/files/2020-06/SUBU 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.pdf

SUBU Uzaktan Egitim Politikasi asagidaki gibidir;

Kurumsal yetenekleri dogrultusunda tiim paydaslarina deger katarak, Egitim-Ogretim
Stiireglerinin dijital doniisiime adapte edildigi, teknolojinin uygun yontem ve dogru
pedagojilerle kullanildigi, ogrenci odakl, uzaktan egitim siirecinde basarinin saglandigi ve bu
basaryn siirdiiriilebilir kilan bir iiniversite olmaktir.

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Uzaktan Egitim politikasim ve bu politika dogrultusunda
hazirladig1 Uzaktan Egitim Politika Belgelerini web sitesi araciligi ile tiim paydaslarina duyurmus
olup ayrica Rektorliik biinyesinde calisanlarina e-posta yoluyla duyurumu saglamistir. Uzaktan
Egitim Politika Belgeleri iki adet dokiimandan olusmaktadir. {1k dokiimanda ;politikamiz ve uzaktan
egitim siireclerine iliskin yaklasimimiz yer almaktadir. Ikinci dokiimanda ise teknoloji yonetimi ve
Uzaktan Egitim Siireclerine iliskin teknik detaylar (LMS ,6grenme ortamlari, 6l¢me ve degerlendirme
,0grenme kaynaklari, bilgi yonetim sistemi, Uzaktan Egitim Alt Stireci Akis Semasi )yer almaktadir.
Uzaktan Egitim Politika Belgeleri linkleri asagida yer almaktadir.

Uzaktan Egitim Politika Belgesi (I .Dokiiman )

Teknoloji Yonetimi ve Uzaktan Egitim Siireci (II. Dokiiman

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi olarak Uzaktan egitim politikamiz dogrultusunda diger
faaliyet alanlanna (kalite giivencesi sistemi, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yonetim
sistemi) iliskin de birtakim faaliyetler hayata gecirilmekte ve sonuglar1 paydaslar ile birlikte
degerlendirilmektedir. Arastirma ve Gelistirme /Toplumsal katki baglaminda arastirma ve uygulama
merkezlerimizin faaliyet ve projeleri bu kapsamda degerlendirilebilir. Ornegin Sakarya Uygulamali
Bilimler Universitesi Yasam Boyu Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi (SAYEM) ve Sakarya
Uygulamali Bilimler Universitesi Mesleki ve Teknik Egitim Uygulama ve Arastirma
MerkeziMESTEM) orgiin egitimin yanisira uzaktan egitim yolu ile mesleki gelisim, saglik
egitimleri ve kisisel gelisim alanlarinda egitimler diizenlemektedir. Ilgili merkezlerin calismalari
kanitlar kisminda yer almaktadir. Asagida ilgili web sayfalarinin uzaktan egitim linki yer almaktadir.

SUBUZEM Ana Sayfa
SAYEM Uzaktan Egitim Bilgileri

MESTEM Uzaktan Egitim Bilgileri

Misyon, vizyon, stratejik amac ve hedefler

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma egitim siireglerine iliskin olarak; stratejik plan kapsaminda
stratejik amaglar ve hedefler dogrultusundaki tiim birimleri ve alanlar1 kapsayan uygulamalar
sistematik olarak ve kurumun i¢ kalite giivencesi sistemi ile uyumlu olarak izlenmekte ve
paydaslarla birlikte degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

e Stratejik Planda ilgili kisimlar .pdf
e SUBU 2020-2024 Stratejik Plani.pdf
e Stratejik Amac ve Hedefler.pdf


https://kalite.subu.edu.tr/sites/kalite.subu.edu.tr/files/2020-11/UZAKTAN E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M POL%C4%B0T%C4%B0KA BELGES%C4%B0_1.pdf
https://kalite.subu.edu.tr/sites/kalite.subu.edu.tr/files/2020-12/Teknoloji Y%C3%B6netimi ve Uzaktan E%C4%9Fitim S%C3%BCreci%2802.12.2020%29.pdf
https://uzem.subu.edu.tr/tr/anasayfa
https://sayem.subu.edu.tr/egitimler/uzaktan-egitim
https://mestem.subu.edu.tr/urunkategori/uzaktan-egitimler
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Stratejik Planda ilgili k%C4%B1s%C4%B1mlar .pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/SUBU 2020-2024 Stratejik Plan%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Stratejik Ama%C3%A7 ve Hedefler.pdf

e KYBS (STRATEJIK PLAN PERFORMANSI)pdf.pdf
e uzaktan egitim ile ilgili (6rnek) toplant1 tutanagi.pdf

Kalite giivencesi, egitim 6gretim, arastrma gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi
politikalan

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan egitim politikalarinin kurumun diger faaliyet alanlarina (kalite
giivencesi sistemi, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, yonetim sistemi) iliskin kurumsal
politikalarla iligkileri kurulmus ve politikalardaki bu biitiinciil yap1 i¢ kalite glivence sistemini
yonlendirmektedir; sonuglar izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek Onlemler
alinmaktadir.

Kanitlar

UZAKTAN EGITIM POLITIKA BELGESI (3).pdf
uzaktan egitim politika belgelerinin duyurumu docx.pdf
Uzaktan Egitim Politikalarinin Diger Faaliyet Alanlarina Yansimasina iligkin Ornekler .pdf

Teknoloji Yo6netimi ve Uzaktan Egitim Stireci.pdf
UZAKTAN EGITIM POLITIKA BELGELERI REKTORLUK E-POSTA.pdf

Kurumsal performans yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan egitim siireclerinin tiimiiyle iliskili olarak performans gostergeleri ve
anahtar performans gostergeleri belirlenmistir. Ancak bu gostergelerin izlenmesi sistematik
olmayan ve uzaktan egitimin tiim bilesenlerini kapsamayan sekilde yapilmaktadir.

Kanitlar

e Kurumsal Performans Ydnetimi.pdf

o Stratejiler bazinda performans durumu( Ornek Fakiilte ).pdf
e SP TEMEL PERFORMANS GOSTERGELERI.pdf


https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/KYBS (STRATEJ%C4%B0K PLAN PERFORMANSI)pdf.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/uzaktan e%C4%9Fitim ile ilgili (%C3%B6rnek) toplant%C4%B1 tutana%C4%9F%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/UZAKTAN E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M POL%C4%B0T%C4%B0KA BELGES%C4%B0 (3).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/uzaktan e%C4%9Fitim politika belgelerinin duyurumu docx.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Uzaktan E%C4%9Fitim Politikalar%C4%B1n%C4%B1n Di%C4%9Fer Faaliyet Alanlar%C4%B1na Yans%C4%B1mas%C4%B1na %C4%B0li%C5%9Fkin %C3%96rnekler .pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Teknoloji Y%C3%B6netimi ve Uzaktan E%C4%9Fitim S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/UZAKTAN EG%C4%B0T%C4%B0M POL%C4%B0T%C4%B0KA BELGELER%C4%B0 REKT%C3%96RL%C3%9CK E-POSTA.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Kurumsal Performans Y%C3%B6netimi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Stratejiler baz%C4%B1nda performans durumu(%C3%96rnek Fak%C3%BClte ).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/SP TEMEL PERFORMANS G%C3%96STERGELER%C4%B0.pdf

EGIiTiM VE OGRETIM

1. Programlann Tasarim ve Onay1

Universitemiz Orgiin Egitim siirecinde oldugu gibi Uzaktan Egitim siirecinde de egitim 6gretim
birimlerinde yapilan periyodik toplantilarla, tiim paydaglarindan (boliim danisma kurullari) aldig
geri bildirimler dogrultusunda bodliim koordinatorliikleri ve boliim kurul toplantilar1 araciligiyla
Turkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cercevesini esas alacak sekilde ders planlarini tasarlamakta ve
giincellemektedir. Tiim programlarin ders kazanimlari ile program ¢iktilarinin eslestirilmesine iliskin
uygulamalar, sistematik olarak izlenmekte ve paydaslardan alinan geribildirimler dogrultusunda
degerlendirilmektedir. Program ve derslerin amaglari, igerigi ve 6grenim ¢iktilari ilgili dokiimanlar
ve kaynaklarla desteklenmek suretiyle gelistirilen Egitim Bilgi Sistemi (EBS) ve Akademik Bilgi
Sistemi (ABIS) iizerinden yonetilmektedir.

Tim egitim programlari i¢in zorunlu ve se¢gmeli ders havuzlarinin yanisira {iniversite ortak segmeli
dersleri tanmimlanmis olup 6grencilerin farkli disiplinlerden ders segme imkami taninmakta ve tim
birimlerde uygulanmaktadir. Ayrica Uzaktan Egitime ge¢is siirecinden once Yiiksekogretim
Kurumlarinda dijital doniisiime uygun ders g¢esitliliginin artirilmasina yonelik Endiistri 4.0
(Dijitallesme ile ilgili dersler vb. ) dersler tamimlanmis ve ders ¢esitliligi artirilmistir. Boliim bazl
esneklik uygulamalarina o6rnek teskil edecek ¢esitlilikte dersler ile egitim-6gretim siiregleri
dijitallesmeye uygun sekilde iyilestirilmistir. Tiim seviyelerde derslerin is yiikii kredileri tanimlanmis
olup EBS {izerinden i¢ ve dis paydaslarla paylagiimaktadir.

SUBU her seviyede egitim dgretim yonergesi yaymlamistir. Ayrica Uzaktan Egitim Siireci icin
Senato Esaslan Senato'da kabul edilmis olup yayinlanmistir. Bir dersin yariyili, saati, kredisi ve
AKTS degeri, dersin amaci, dersin isleyisi, dersin 6grenme ciktilari, 6gretim yontemleri, 6lgme
yontemleri, 14 haftalik ders akisi ve degerlendirme sistemi Universitemizin SABIS sistemi ile
yapilmaktadir. Haziran ay1 boyunca sistem acilmakta olup bu zaman zarfinda 6gretim elemanlari
tarafindan girilmektedir. Her 6gretim yilinin basinda ders iceriklerinin SABIS’te girisinin uygun
olduguna dair Senato’da karar alinarak dersin igerigi ve degerlendirilmesi kayit altina alinmaktadir.
SABIS’te goriilen degerlendirme sistemi Senato’da kabul edilmis olmaktadir. Orgiin egitimde yapilan
bu uygulama, Uzaktan Egitim Siireci i¢in de gegerlidir.

Universitemiz; Egitim -Ogretim Ana Siirecine bagl olarak ilgili alt siirecler tammlamis olup, Siireg
Yonetimi El kitabinda ve siireglerin sistematik olarak takibinin yapildigi Kurumsal Y 6netim Bilgi
Sistemiigerisindeki Siire¢ Yonetimi Modiiliinde yer alan alt siireglerimizi paydaslarla birlikte
degerlendirerek ihtiya¢ dahilinde ¢esitli iyilestirme ve uygulamalar1 hayata gecirmektedir.

Programlann tasarimi ve onayi

Olgunluk Diizeyi: Paydaslarin katilimiyla uzaktan/karma programlarin tasarimi ve onayina
iliskin uygulamalar sistematik olarak izlenmekte ve paydaslarla birlikte degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

Uzaktan Egitim Ders Sayilari (son).xlsx

Uzaktan Egitimde Kullanilan sinav tiirleri.xlsx
Endiistri 4.0 Dersleri.pdf

2019 Y1li Danisma Kurullari-1.pdf
Uzaktan Egitim ile Verilecek Derslere Iliskin Senato Esaslari.pdf

Olcme ve degerlendirme


https://kybs.sabis.subu.edu.tr/
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Uzaktan Egitim Ders Say%C4%B1lar%C4%B1 (son).xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Uzaktan E%C4%9Fitimde Kullan%C4%B1lan s%C4%B1nav t%C3%BCrleri.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/End%C3%BCstri 4.0 Dersleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/2019 Y%C4%B1l%C4%B1 Dan%C4%B1%C5%9Fma Kurullar%C4%B1-1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Uzaktan Egitim ile Verilecek Derslere Iliskin Senato Esaslari.pdf

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma programlarda tasarlanan 6lgme ve degerlendirme sistemine
iliskin uygulamalardan elde edilen bulgular sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglari
paydaslarla birlikte degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

LISANS VE ONLISANS EGITIM-OGRETIM VE SINAV YONETMELIGI.pdf
LISANSUSTU EGITIM VE OGRETIM YONETMELIGI.pdf

20201117 Online Sinav Uygulama Esaslari.pdf

Uzakatn Egitim Siireci (Teknik dokiiman).pdf

e Uzaktan Egitim (Ol¢me ve Degerlendirmeyi iceren)Senato Esaslari.pdf

2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

Ogrencilerin kabulii ile ilgili tiim siiregler yonetmelikler ve ydnergeler, Senato Usiil ve Esaslarina
gore uygulanmaktadir. Ogrenci kabuliine yonelik tiim siirecler acik ve seffaf bir bicimde

yurttiilmektedir. Kurumun merkezi yerlestirmeyle gelen 6grenci gruplari disinda kalan 6grenci

kabullerinde uyguladigi kriterler asagidaki yonerge ve Senato Esaslarinda belirlenmistir.

Senato Esaslari

CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMI YONERGESI(LISANS)

CIFT ANADAL VE YANDAL PROGRAMI YONERGESI(ONLISANS)

YURT DISINDAN OGRENCIKABULU YONERGESI
OZEL OGRENCI YONERGESI

SUBU 'de orgiin egitim siireglerinde oldugu gibi 6rgiin, uzaktan, agik yada diger yollarla elde edilen
yeterliklerin taninmasina iligkin 6nceki 6grenmelerin taninmasi adina 10 AKTS' ye kadar 6grencinin
belgelendirdigi alan ile ilgili sinava girmesini ve basarili oldugu durumda o dersten muaf sayilacag
uygulamalar mevcuttur. flgili yonerge linki asagida yer almaktadir.

ONCEKi OGRENMELERIN TANINMASI SENATO ESASLARI

Diploma, derece ve diger yeterliliklerin tammnmasi ve sertifikalandimlmasi

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma yollarla elde edilmis diploma, derece ve diger yeterliliklerin
taninmasi ve sertifikalandirilmasina iliskin agik, anlagilir, kapsamli ve tutarl sekilde tanimlanmis
kriterler ve siiregler tiim programlarda uygulanmaktadir. Ancak bu uygulamalarin sonuglarinin
izlenmesi yapilmamaktadir.

Kanitlar

e Onceki_Ogrenmelerin_Taninmasi 05.08.2019.pdf
e SBFakiiltesi 2019-2020 Egitim-Ogretim Y1l Giris Kilavuzu(ORNEK TIR).pdf
e E-DEVLET SERTIFIKALANDIRMA.pdf

3. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme


https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/L%C4%B0SANS VE %C3%96NL%C4%B0SANS E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M-%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M VE SINAV Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/L%C4%B0SANS%C3%9CST%C3%9C E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M VE %C3%96%C4%9ERET%C4%B0M Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/20201117 Online S%C4%B1nav Uygulama Esaslar%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Uzakatn E%C4%9Fitim S%C3%BCreci (Teknik d%C3%B6k%C3%BCman).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Uzaktan Egitim (%C3%96l%C3%A7me ve De%C4%9Ferlendirmeyi i%C3%A7eren)Senato Esaslari.pdf
https://www.subu.edu.tr/tr/senato-esaslari
https://www.subu.edu.tr/sites/subu.edu.tr/files/2019-12/L%C4%B0SANS D%C3%9CZEY%C4%B0NDEK%C4%B0 PROGRAMLAR ARASINDA %C3%87%C4%B0FT ANADAL VE YANDAL PROGRAMI YONERGESI.pdf
https://www.subu.edu.tr/sites/subu.edu.tr/files/2019-12/%C3%96NL%C4%B0SANS D%C3%9CZEY%C4%B0NDEK%C4%B0 PROGRAMLAR ARASINDA CAP ve YANDAL YONERGESI.pdf
https://www.subu.edu.tr/sites/subu.edu.tr/files/2020-10/%C3%96NL%C4%B0SANS VE L%C4%B0SANS YURT DI%C5%9EINDAN %C3%96GRENC%C4%B0 KAB%C3%9CL%C3%9C Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://www.subu.edu.tr/sites/subu.edu.tr/files/2019-12/%C3%96ZEL %C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://www.subu.edu.tr/sites/subu.edu.tr/files/2019-12/2019 SENATO 29 Madde 24 %C3%96nceki_%C3%96grenmelerin_Taninmasi 05.08.2019.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/%C3%96nceki_%C3%96grenmelerin_Taninmasi 05.08.2019.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/SBFak%C3%BCltesi 2019-2020 E%C4%9Fitim-%C3%96%C4%9Fretim Y%C4%B1l%C4%B1 Giri%C5%9F K%C4%B1lavuzu(%C3%96RNEKT%C4%B0R).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/E-DEVLET SERT%C4%B0F%C4%B0KALANDIRMA.pdf

Universitemiz tiim egitim 6gretim siireclerini 6grenci merkezli tasarlamis olup bu siirecleri Egitim —
Ogretim Siirecinden Sorumlu Rektér yardimcisi ve Egitim Ogretim Komisyonu araciligryla
yiriitmekte ve izlemektedir. Ayrica kalite giivence c¢alismalar1 kapsaminda siiregler bazinda Kalite

Komisyonuna bagl olusturulan Egitim-Ogretim Alt Komisyonu aracih@ ile kapsayic1 ve
iyilestirmelere doniik g¢aligmalar hayata gecirilmektedir. Uzaktan egitim siirecini kolaylastiric

ogrenci ve 6gretim elemant merkezli uygulamalarin hayata gecirilmesinde aktif rol alan komisyonlar

araciligi ile yapilan faaliyetlere sistematiklik kazandiracak ¢alismalara devam edilmektedir.

Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme kapsaminda akademisyenlerimiz tarafindan
uzaktan e@itim siireclerine o6zgli olarak belirlenmis yontemler bulunmaktadir. Ogretim
elemanlarimizin uzaktan egitim siirecinde yaptiklar1 ¢aligmalari igeren dokiiman kanitlar kisminda
yer almaktadir. Uzaktan egitime gegis ile birlikte 6gretim elemanlarimiz ¢evrimigi platformlardan
faydalanarak ogrenci etkilesimini artirma g¢abasi igerisine girmistir. Uzaktan 6gretimde Ogrenci
katilimi1 ve etkilesimini arttirmaya yonelik 6gretim elemanlarimizin kullandig1 mekanizmalar asagida

ve kamitlarda detayli olarak yer almaktadir. Ozellikle 6gretim elemanlarmin sosyal medya
araglarindan faydalandigi goze carpmaktadir.

Ogrenci Katihm ve Etkilesimi icin Kullamlan Cevrimici Mekanizmalar
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Ogretim yontem ve teknikleri (Aktif, disiplinleraras1 cahisma, etkilesimli, arastirma/6grenme
odakl)

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma 6gretim siireclerinde; uzaktan/karma egitime uygun, aktif ve
etkilesimli Ogrenci katilimimi saglayan giincel, disiplinlerarasi calismaya tesvik eden ve
aragtirma/6grenme ve Ogrenci odakli Ogretim yontem ve teknikleri uygulanmakta ve bu
uygulamalardan bazi sonuglar elde edilmektedir. Ancak bu uygulamalarin sonuglarinin izlenmesi
yapilmamaktadir.

Kanitlar

o Aktif ve etkilesimli 6 gretme yontemlerine iliskin uygulamalar.pdf
e Ogrenci katilimi ve etkilesimine yonelik mekanizmalar .pdf


https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Aktif ve etkile%C5%9Fimli %C3%B6%C4%9Fretme y%C3%B6ntemlerine ili%C5%9Fkin uygulamalar.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/%C3%96%C4%9Frenci kat%C4%B1l%C4%B1m%C4%B1 ve etkile%C5%9Fimine y%C3%B6nelik mekanizmalar .pdf

o Aktif Ogrenme (Ornek Ogretim Uyesi) .pdf

Olgme ve degerlendirme (Ogrencilerin o6zelliklerine ve oOgrenme diizeylerine gore
farkhlastmlms alternatif 6l¢gme yontem ve tekniklerine yer verme gibi)

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma programlarda 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirmeye
iliskin uygulamalar vardir ve bu uygulamalardan bazi1 sonuglar elde edilmistir. Ancak bu 6l¢gme
ve degerlendirme sisteminin sonuglarinin izlenmesi yapilmamaktadir.

Kanitlar

¢ Egitim Ogretim Metotlar1 Ornek Dosvasi.pdf
o Egitim Bilgi Sistemi(DERS DETAYLI ORNEK!.pdf

Ogrenci geri bildirimleri (Ders-6gretim iiyesi-program-genel memnuniyet anketleri, talep ve
Oneri sistemleri)

Olgunluk Diizeyi: Tiim uzaktan/karma programlarda tiim 6grenci gruplarinin geri bildirimlerinin
alimmasina iliskin uygulamalardan (gecerlilik ve giivenirligi saglanmis, farkli araglar iceren) elde
edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar

subu_pandemi_sureci_ogrenci_memnuniyeti analiz_raporu_.pdf
OGRENCI GERI BIL DIRIMI.pdf

OGRENCI KATILIMI VE ETKILESIMI.pdf
Danismanlik Yo6netimi.pdf

4. Ogretim Elemanlan

Universitemiz 6gretim elemanlarinin Uzaktan/Karma Egitim siireclerinde pedagojik ve teknik
yetkinliklerini artirmak ig¢in ¢esitli egitimler diizenlemektedir. Egitimlerin yanisra Ogretim
elemanlarinin yetkinligini gelistirici uzaktan 6gretim yaklasim ve yontemleri, 6l¢gme degerlendirme
yontemleri, dijital i¢erik hazirlama ve yayinlama siiregleri konusunda destek olmak adina Bilisim ve
Bilgisayar Boliim/Programi dgretim elemanlarimizdan olusan akademik destek takimi kurulmus
olup her birimde Uzaktan Egitim Siirecine iligkin bahsi gecen hususlarda gorevli olarak
yetkilendirilmislerdir. Ayrica Uzaktan Egitim Siirecinin saglikli islemesi adina egitim-6gretim ana
stireclerimizden sorumlu dekan /miidiir yardimeilar: Birim Koordinatorii olarak atanmustir.

Birim Koordinatdrleri

Uzaktan/karma egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini izlemek {izere 2 haftalik periyodlar
halinde SUBUZEM 'den 1ilgili birim koordinatorlerine rapor gitmekte ve rapora iliskin &gretim
elemanlarindan gerekgeli aksiyon planlar istenmektedir .Boylelikle siirece iliskin performans takibi
ve iyilestirmeler yapilabilmektedir. ilgili performans raporlar1 kanitlar kisminda sunulmustur.

Ogretim yetkinligi (Aktif 6grenme, olcme degerlendirme, yenilik¢i yaklasimlar, materyal
gelistirme, yetkinlik kazandirma ve kalite giivence sistemi)

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma egitim siireglerinde yer alan 6gretim elemanlarinin dgretim
yetkinligini gelistirmek {lizere gergeklestirilen uygulamalardan elde edilen bulgular sistematik
olarak izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.


https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Aktif %C3%96%C4%9Frenme (%C3%96rnek %C3%96%C4%9Fretim %C3%9Cyesi) .pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/E%C4%9Fitim %C3%96%C4%9Fretim Metotlar%C4%B1 %C3%96rnek Dosyas%C4%B1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/E%C4%9Fitim Bilgi Sistemi(DERS DETAYLI %C3%96RNEK).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/subu_pandemi_sureci_ogrenci_memnuniyeti_analiz_raporu_.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 GER%C4%B0 B%C4%B0LD%C4%B0R%C4%B0M%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0 KATILIMI VE ETK%C4%B0LE%C5%9E%C4%B0M%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Dan%C4%B1%C5%9Fmanl%C4%B1k Y%C3%B6netimi.pdf
https://uzem.subu.edu.tr/tr/birim-koordinatorleri

Kanitlar

e Yeni Donemde Egitim Yaklasimi Egitimi Ozeti.pdf
e UZAKTAN EGITiM KADROSU PERFORMANSLpdf
e TEKNOLOJIK SINIFLAR.pdf

5. Ogrenme Kaynaklan

Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi LMS
:BigBlueButton Sistemi ile kurumun tiim ihtiyaglarina cevap verebilecek sekilde tasarlanmis ve
baska kurumlarla karsilastirma yapilarak Acil Uzaktan Egitime Gegis Siirecinde sistem olarak
kullanilmaya baslanmistir. Tiim 6grenme kaynaklar1 ve materyaller bu sistem tizerinden kullanicilara
ulasmaktadir.

Ogrenci ve dgretim elemanlarimin uzaktan egitim sistemine erisimlerine iliskin olarak SUBUZEM
tizerinden bir¢ok kullanim kilavuzu ve kaynak gelistirilmistir. Uzaktan egitime iliskin es zamanli ve

es zamansiz teknik destek ekibi SUBUZEM iizerinden hizmet vermektedir. lgili kilavuz ve destek
linkleri asagida yer almaktadir.

Destek Birimi

Kullanim Kilavuzlari

Universitemiz uzaktan egitim siireclerinde 6grenci etkilesimi i¢in birtakim ilkeler belirlemis olup
derslerin y1l i¢i degerlendirmelerini 6dev, sunum ,performans gorevi ,video kayitlar1 vb. imkanlar
verecek cesitlilikte planlamis ve kampiis dis1 erisim kolayliklarimi da gozeterek 6grencilerin hem
ogretim elemanlar1 tarafindan hazirlanan materyallere hem de kendi hazirladiklar1 etkilesim
gerektiren calismalara ulasilmasi igin gerekli alt yapiyr saglamistir. Universitemiz ,08renme
kaynaklarina uzaktan erisimin saglanmasi i¢in gerekli garantiyi SUBUZEM aracilig1 ile vermektedir.

Ogrenme kaynaklarina erisim ile ilgili memnuniyet ise Ogrenci Memnuniyeti Anketi ile 6lgiilmekte
olup ilkini 2020 yilinin temmuz ayinda gergeklestirdigimiz anketin sonuglar1 kanitlarda yer
almaktadir. S6zkonusu anketi 6 aylik periyodlar halinde uyguladigimizdan ikinci uygulama aralik
ayinda gerceklesecektir.

Ogrenme kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uzaktan/karma egitim 6gretim faaliyetleri i¢in tiim birimlerindeki
uygun nicelik ve nitelikte, erisilebilir 6grenme kaynaklar1 saglamak {izere 6grenme kaynaklari
yonetilmektedir. Tiim bu uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve
izlem sonuclar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmakta ve ihtiyaglar/talepler
dogrultusunda kaynaklar c¢esitlendirilmektedir.

Kanitlar

e Uzaktan Egltlm Surem Ogr Mem. Anket1 pdf

Engelsiz iiniversite

Olgunluk Diizeyi: Engelsiz uzaktan/karma egitim uygulamalarina iligkin planlama vardir. Ancak


https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Yeni D%C3%B6nemde E%C4%9Fitim Yakla%C5%9F%C4%B1m%C4%B1 E%C4%9Fitimi %C3%96zeti.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/UZAKTAN E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M KADROSU PERFORMANSI.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/TEKNOLOJ%C4%B0K  SINIFLAR.pdf
https://uzem.subu.edu.tr/tr/destek
https://uzem.subu.edu.tr/tr/kullanim-kilavuzlari
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Uzaktan E%C4%9Fitim S%C3%BCreci %C3%96%C4%9Fr.Mem.Anketi .pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Teknoloji Y%C3%B6netimi ve Uzaktan E%C4%9Fitim S%C3%BCreci(Kapsaml%C4%B1 Teknik D%C3%B6k%C3%BCman) .pdf

bu planlar dogrultusunda yapilmis uygulamalar bulunmamaktadir veya tiim birimleri
kapsamamaktadir.

Kanitlar

e Senato Karari ve SUBU Ozel Gereksinimli Og“renciler Igin Egitimde Firsat Esitligi

Y 6nergesi.pdf
e Engelsiz-tiniversite Koordinatorligi.pdf

Rehberlik, psikolojik damsmanhk ve kariyer hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uzaktan/karma egitim hizmetlerine uygun nitelik ve nicelikte
rehberlik, psikolojik danigsmanlik ve kariyer hizmetlerinin saglanmasina iliskin planlama vardir.
Ancak bu planlar dogrultusunda yapilmis uygulamalar bulunmamaktadir veya tiim alanlari
kapsamamaktadir.

Kanitlar

¢ SUBU TEKNOLOJI FAKULTESI ORYANTASYON DOSYASI ORNEKLERI.pdf
¢ KARIYER MERKEZI .pdf
e Osrenci El Kitabi.pdf

6. Programlarmn Izlenmesi ve Giincellenmesi

Universitemiz Egitim — Ogretim Komisyonu baskanhiginda; boliim-program baskan1 ve ders
koordinatorleri tarafindan yonetilen siireg, periyodik olarak her yil mayis ayinda SABIS VE EBS
tizerinden ders/program giincellemeleri yapilarak yonetilmektedir. Kurumun misyon, vizyon ve
hedefleri dogrultusunda programlarimi giincellemek tizere yillik izleme takvimi, program ¢iktilarina
ulagsma diizeyinin senato giindemine alinmasi, program basar1 diizeylerinin izlenmesi gibi
mekanizmalar ile belirli periyodlarla i¢ ve dis paydaslardan gelen goriislere gore ders igerikleri,
eklenecek veya cikarilacak dersler, program egitim amaglari, 6grenme ¢iktilar1 giincellemeleri
yapilmaktadir (EBS modiilii tizerinden yillara gore tiim bilgilere ulasilmaktadir.

Program kazanimlar1 agisindan degerlendirme agisindan Akredite olmus boéliimlerde program

ciktilarina ve dgrenme ciktilarina ulasma oranlarina SABIS iizerinden erisilmektedir. Program ve
ders 6grenme kazamimlarina ulasilip ulasiimadigi SABIS i¢inde Egitim Bilgi Sistemi (EBS) Modiilii,
Akademik Bilgi Sistemi (ABIS) Modiilii tizerinden takip edilmektedir.

Program izleme ve giincelleme calismalarinin toplumsal katkis1 ise +1 Uygulamali Egitim Modeli ile
isyerlerine gonderilen dgrenciler istthdam edilmekte ve istihdam verileri Stratejik Plan Performans
Gostergeleri ile izlenmektedir. +1 memnuniyet anketi mezun ve igveren anket sonuclari da
giincelleme ¢alismalarina girdi saglayan mekanizmalar arasindadir.

Egitim Bilgi Sistemi
Mesleki Uygulama Y 6netim Sistemi
Kurumsal Yo6netim Bilgi Sistemi

Memnuniyet Anketleri

Universitemiz paydas katilimiyla ve goriislerinden hareketle bircok birim/bdliim/program hayata
gecirmektedir. Ziraat Fakiiltesi, Denizcilik MYO ve Akyazi Saglik Hizmetleri MYO, Is Deneyimli


https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Senato Karar%C4%B1 ve SUB%C3%9C %C3%96zel Gereksinimli %C3%96%C4%9Frenciler %C4%B0%C3%A7in E%C4%9Fitimde F%C4%B1rsat E%C5%9Fitli%C4%9Fi Y%C3%B6nergesi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Engelsiz-%C3%BCniversite Koordinat%C3%B6rl%C3%BC%C4%9F%C3%BC.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/SUBU TEKNOLOJ%C4%B0 FAK%C3%9CLTES%C4%B0 ORYANTASYON DOSYASI %C3%96RNEKLER%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/KAR%C4%B0YER MERKEZ%C4%B0 .pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/%C3%96%C4%9Frenci El Kitab%C4%B1.pdf
https://ebs.sabis.subu.edu.tr/
https://muys.subu.edu.tr/
https://kybs.sabis.subu.edu.tr/
https://kalite.subu.edu.tr/tr/memnuniyet-anketleri

Ogrenci ve Is Deneyimli Proje Uygulamalari. Ayrica program giincelleme calismalarina katki
saglayan bir diger mekanizma ise boliimlerde yer alan Danmigsma Kurullaridir. Dijital Doniisiime
yonelik dersler, Kodlama, Endiistri 4.0, Bilgi Teknolojileri, Lisansiistiinde LEE 700 dersi gibi birgok
ders egitim siire¢lerine dahil edilerek iyilestirmeler yapilmaktadir.

Pandemi siireci ile birlikte Uzaktan Egitime acil gegis yapan iiniversitemiz 2020 yili ders
giincellemelerini Uzaktan Egitim dizaynina uygun bir bigimde revize ederek derslerin izleme ve
giincelleme calismalarina 6rgiin egitimde oldugu gibi devam etmistir. Ayrica tiniversitemiz Uzaktan
Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezinin kurulmasi ile birlikte siire¢ler daha etkin hale gelmis
olup Uzaktan Egitim Senato Usul ve Esaslar1 ile birlikte program izleme ve giincelleme
calismalarinin verimliligi arttirilmistir.

Program c¢iktilannin izlenmesi ve giincellenmesi (Hazirhk okullanndaki dil egitim
programlanm da kapsamaktadir.)

Olgunluk Diizeyi: Tiim uzaktan/karma program ¢iktilar1 sistematik olarak (yillik ve program
stiresinin sonunda periyodik olarak) ve kurumsal amaglar dogrultusunda (egitim-6gretim
politikas1 ve amagclari) izlenmektedir. Bu izleme sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek
giincellemeler yapilmaktadir.

Kanitlar

e Program Ogrenme Ciktilari ve Basari Oranlari Ornek.pdf
e Yeni Boliim-Program Acma ve Giincelleme Alt Siireci.pdf

e Ders Tgeriklerinin Giincellenmesi. Yeni Ders Onerme ve Hazirlama Alt Siireci.pdf



https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Program %C3%96%C4%9Frenme %C3%87%C4%B1kt%C4%B1lar%C4%B1 ve Ba%C5%9Far%C4%B1 Oranlar%C4%B1 %C3%96rnek.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Yeni B%C3%B6l%C3%BCm-Program A%C3%A7ma ve G%C3%BCncelleme Alt S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Ders %C4%B0%C3%A7eriklerinin G%C3%BCncellenmesi, Yeni Ders %C3%96nerme ve Haz%C4%B1rlama Alt S%C3%BCreci.pdf

YONETIM SISTEMi
1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapist

Universitemiz  stratejik yonetim kapsaminda belirlemis oldugu hedeflerini siirecler yoluyla
gerceklestirmek t{izere stratejik yonetim modeli ile biitiinlesik siire¢ yOnetimi modelini
uygulamaktadir. Stratejik Yonetimde oncelikli alanlar ve bunlarla ilgili hedefler belirlenmekte olup
Stireg Yonetiminde belirlenen onceliklere gore ilgili stiregler iyilestirilmekte ve gelistirilmektedir.
Stire¢ Yonetimi kapsaminda yapilan ¢alismalar iyilestirmelere yon vermekle beraber kurumsal ve
sistematik olarak izlenme ve iyilestirilme calismalarimiz devam etmektedir. Universitemiz ana
stiregleri asagidaki gibidir:

Egitim ve Ogretim Siireci

Arastirma ve Gelistirme Siireci
Uygulama ve Topluma Hizmet Siireci
Idari ve Destek Siireci

Yonetsel Siirecler

Universitemizde Uzaktan/Karma egitimlerin hizmetlerine iliskin siirecler tanimlanmis olup Egitim
ve Ogretim Ana Siirecinin bir alt siireci olarak Siirec Yonetimi El Kitabinda yer almaktadir.
Sozkonusu siiregler Siire¢ Y onetimi Modeli'nde belirtildigi gibi siire¢ sorumlular1 ve uygulayicilar
tarafindan izlenmekte ve iyilestirilmektedir. Siire¢ Yonetimi El Kitabi'nin tamami asagidaki linkte
yer almaktadir.

Siire¢ Yonetimi El Kitabi

Yonetsel Yapillanma

Uzaktan Egitim Siirecine iliskin yonetsel yapilanma ;siiregten sorumlu rektor yardimcis1 ve rektor
yardimcisina bagli olarak en alt birime kadar ilgili dekan/miidiir yardimcisi/boliim bagkani diizeyinde

bir yap1 s6z konusudur. Ilgili yonetsel yap: Siireclerle Yonetim Modeli'mizden kaynakli bir

yapilanmadir. Ayrica tiniversitemiz Uzaktan Egitim Komisyonu , Uzaktan Egitim Arastirma ve

Uygulama Merkezi ve Ogrenci Isleri Dairesi Baskanlig1 ,Bilgi islem Dairesi Bagkanligi ile koordineli
olarak Uzaktan Egitim Siireci yiiriitiilmekte olup siirece iliskin her bir birimde birim
koordinatorleri(Dekan /Miidiir Yrd.) ve birimde alana 6zgii ¢alisan akademik personelden olusan

takimlar bulunmaktadir.

Uzaktan egitime iliskin Egitim-Ogretim Ana Siirecine bagli Uzaktan Egitim Alt Siireci tanimlanmis
olup siire¢ performans gostergeleri SUBUZEM sahipliginde izlenmekte ve degerlendirilmektedir.
Mgili siire¢ kanitlarda sunulmustur. Uzaktan Egitim Arastirma ve Uygulama Merkezi'nin web sayfasi
linki ve merkezin yonetmeligi asagida yer almaktadir.

SUBUZEM ANA SAYFA

YONETMELIK

Siire¢ yonetimi


https://kalite.subu.edu.tr/tr/surec_yonetimi
https://uzem.subu.edu.tr/tr/anasayfa
https://uzem.subu.edu.tr/tr/yonetmelik

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma egitime iliskin olarak yonetilen siire¢lerin sonuglari,
performans gostergeleriyle sistematik olarak izlenmekte, paydaslarin goriisleri alinmakta ve izlem
sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek Onlemler alinmakta ve ihtiyaglar/talepler
dogrultusunda giincellemeler gerceklestirilmektedir.

Kanitlar

e Uzaktan Egitim Alt Siireci.pdf
e Uzaktan Egitim Alt Siireci Performans Gostergeleri.pdf
e Teknoloji Yonetimi Alt Siireci.pdf

2. Bilgi Yonetim Sistemi

Uzaktan egitim, 6grenci ve 6gretim elamanlarinin kisisel pek ¢ok bilgisinin yani sira, ders siireglert,
siavlar ve bagh agik ve gizli tiim etkilesimin de dijital platformdan gerceklestigi bir egitim tiirtdiir.
Dolayisiyla tiim bu bilgi ve kayitlara iligskin bilgi giivenli saglanmalidir. SUBUZEM LMS sistemi
bilgi glivenligi ve giivenirliligi asagidaki maddeler dogrultusunda saglanmaktadir.

Sunucularin tamami bir giivenlik duvarinin arkasinda olup bu sunuculara sadece belirli portlar
tizerinden ulasilabilmektedir.

LMS sistemine giris sadece SABIS kullanic1 adi ve sifresi ile yapilmaktadir. LMS ve SABIS
sistemleri arasindaki iletisim ise yiiksek giivenilirlikte kullanici adi ve parola ile iletisim
kurabilen API ile saglanmaktadir.

SABIS servislerinin durabilme ihtimalinde kullanicilarin LMS sistemine giris yapabilmesi igin
veri tabaninda saklanilan parola bilgileri HASH kodlarina doniistiiriilerek saklanmaktadir.
Herhangi bir sekilde 6grencinin sifresine ulagilamamaktadir.

LMS sistemi ile canli ders sistemleri giivenlik duvarimin arkasinda ve aym yerde
konumlandirilmistir. Sistemler birbirleri ile URL adresi ve Secret Key’ler iizerinden iletisim
kurmaktadir. Sekil 1°de gosterildigi gibi bu keyler ve adresler LMS sistemi iizerinde
tanimlanmaktadir.

Sekil 1. Canl1 Ders Sunucusu Gizli Anahtar Kayitlari

Canl1 ders sistemine giris yapmak isteyen kullanicilar herhangi bir sekilde farkli bir yerden veya
kullanici ad1 parola girerek giris yapmamaktadir. Kisilerin LMS sistemine girmeleri ve buranin
tizerinden Secret Key’ler ile giivenli bir sekilde canli ders sunucularina giris yapmaktadirlar.
Tiim sunucularimiz SSL sertifikalar1 ile korunmaktadir.

LMS sisteminde merkezi yetkilendirme sistemi vardir. Boylelikle tiim veriler herkese agik bir
sekilde verilmemektedir. Herkes kendi yetkisi dahilinde sistem {izerindeki bilgilere
ulasabilmektedir.

Biitiin sistemlerin oldugu sunuculara erisim Sekil 2°de gosterilen giivenli VPN yazilimu ile
saglanmaktadir. VPN kullanic1 adi ve parolast UZEM birimine 6zel olarak tahsis edilmis ve
sunucularin  bulundugu 1ilgili sunuculara erisilecek sekilde giivenlik duvart iizerinden
yapilandirilmistir. Sunuculara VPN hizmeti {izerinden baglanilabilmektedir. Aksi takdirde
sunuculara kesinlikle ulagilamamaktadir.


https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Uzaktan E%C4%9Fitim Alt S%C3%BCreci.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Uzaktan E%C4%9Fitim Alt S%C3%BCreci Performans G%C3%B6stergeleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Teknoloji Y%C3%B6netimi Alt S%C3%BCreci.pdf

Sekil 2. VPN Hizmeti Kullanim Ekrani

» Canli derslerin video kayitlari sistem tarafindan dgretim elemaninin kontroliinde tutulmaktadir.
Kayit altina alinan ders videolarimin “Telif Hakki ve Yasal Uyar1” bilgilendirme metni Sekil
3’deki gibi videolarin baslangicinda kullanicilara gosterilmektedir.

» Sistemin her gece full yedekleri alinmaktadir. Alinan yedekler belirli kisilerin bildigi 6zel sifre
ile korunmaktadir.

Backup job: Subu_UzemcanIi15_Gun|uk_Bad(up_- Success

Created by VBR110CALBACKUP\Administrator at ([ | | G TGP 1of 1 VMs processed

» Uzaktan egitim alt yapimizda sistem siirekligini saglamak i¢in DDOS gibi hizmet kesintilerini
saglayacak tirtinler konumlandirilmistir. Bu sayede saldiridan dolayr hizmet kesintileri minimize
edilmistir.

m Uzaktan egitim erisilebilirligini saglamak i¢in Firewall (Giivenlik duvari) yedekli olarak

calistirilmaktadir.
» Uzaktan egitim erisilebilirligi i¢in internet ¢ikist SD-WAN ile yedekli hale getirilmistir.

Bilgi giivenligi ve giivenilirligi
Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma egitim siirecleri igerisinde bilgi giivenligi ve gilivenirliginin
saglanmasina yonelik biitiinlesik uygulamalar bulunmakta ve bu uygulamalardan bazi sonuglar

elde edilmektedir. Ancak bu uygulamalarin sonuclar1 izlenmemekte veya karar almalarda
kullanilmamaktadir.

Kanitlar

e Hat Giivenligi Kaniti DoS-Host-Alert-4040709.pdf


https://api.yokak.gov.tr/Storage/subu/2019/ProofFiles/Distance/Hat G%C3%BCvenli%C4%9Fi Kan%C4%B1t%C4%B1 DoS-Host-Alert-4040709.pdf
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