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3+1_Ogrenci Memnuniyet Anketi_18-19 (Bahar D

nemi) N=931
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== > s 32 s =5 £ |Memnuniyet
DEGERLENDIRME KRITERLERI £ g g S E g £ g S Orani

< 2 < 225 N <2 ‘g (%)
Kisi | % | Kisi | % | Kisi | % | Kisi | % | Kisi | % E
3+1 EGITiM MODELI ILE ILGILi SORULAR
1 | 3+1 Egitim Modeli beklentilerimi karsilamistir. 7 [ 08) 14 |15 57 | 61 | 330 |355]( 521 |56,1| 445 88,93
2 | Mesleki uygulamaya dngoriilen stirede basladim. 6 06 | 13 | 14| 11 | 12 | 182 (19,6 | 718 | 77,2 | 4,71 94,26
3 | 3+1 Egitim Modeli hakkinda yeterli bilgilendirme yapilmigtir. 4 |04 13 (14| 44 | 48 | 282 | 30,5| 582 | 62,9 | 4,54 90,81
4 | Mesleki uygulamalarla ilgili duyurulardan zamaninda haberdar olmaktayim. 3 10319 |21 | 58 |63]301|325]| 545|589 448 89,50
5 | Mesleki uygulama ile ilgili, birimimle kolaylikla iletisim saglayabilmekteyim. 2 0,2 4 04 | 21 | 23 | 266 | 28,7 | 634 | 684 | 4,65 92,92
6 | Mesleki Uygulamalar Raporu Yazim Kilavuzu yeterince agik ve anlagilabilirdir. 2 102 9 |10 57 |62]291 315|566 |612]| 452 90,49
i$ YERIYLE ILGILi SORULAR
7 | Yerlestirildigim isyeri, 6grenim gordugim alanla ilgilidir. 09 | 14 | 15 | 47 | 51 | 224 | 242 | 634 | 68,4 | 4,58 91,54
8 | Mesleki uygulama yaptigim isyeri, mesleki becerilerimi gelistirmistir. 03| 6 | 06| 39 | 42|29 |316| 587 | 633 4,57 91,36
9 | Mesleki uygulama esnasinda genellikle alanimla ilgili gdrevler yaptim. 14 (151 21 | 23 | 87 | 94 | 293 | 31,7 | 510 | 55,1 | 4,37 87,33
10 | isyerinin sundugu imkanlar (servis-yemek-iicret vb.) yeterlidir. 51 | 55| 63 | 68 | 94 |10,2| 255 | 27,6 | 461 | 499 | 4,10 81,90
11 | ls yeri, Is Giivenligi ve sci sagli§i aisindan uygun sartlara sahiptir. 5 105 12 [ 13 41 | 44|25 |275]( 615 |66,3| 4,58 91,53
12 | isyerinin, calisma performansimi adil olarak degerlendirdigini diistiniiyorum. 10 (111 10 | 11| 39 | 42 | 269 | 29,2 | 593 | 64,4 | 4,55 90,94
13 | isyeri personelinin iletisim ve yaklagimlarindan memnunum. 9 (10 9 |10 40 | 43 | 237 | 25,7 | 628 | 68,0 | 4,59 91,77
14 | Mezuniyet sonrasi, mesleki uygulama yaptigim isyerinde ¢alismak isterim. 27 | 29 | 45 | 48 | 116 | 12,5] 232 | 25,0 | 509 | 54,8 | 4,24 84,78
15 | Mesleki uygulama, kariyer planlamamda etkili olmustur. 10 | 11 12 (13| 72 | 7,8 | 262 | 28,4 | 567 | 61,4 | 4,48 89,56
OGRETIM ELEMANIYLA iLGILI SORULAR

16 | Sorumlu 6gretim elemant ile iletisimimiz yeterlidir. 1 0,1 2 02| 19 | 20 | 169 | 182 | 738 | 79,4 | 4,77 95,33
17 | Sorumlu 6gretim elemant, karsilasilan problemlerin gideriimesinde etkilidir. 7 1081 22| 24160 |17,3| 738 | 79,6 | 4,76 95,15
18 (")gretim elemant, galisma performansimi adil olarak degerlendirmistir. 3 03| 17 | 1,8 | 163 | 176 | 745 | 80,3 | 4,78 95,56
19 | Sorumlu 6gretim elemaninin isyeri ziyareti sayisi yeterlidir. 6 0,6 9 10 29 | 31| 184 1199|696 | 753 | 4,68 93,66
Genel Memnuniyet Orani = 455 90,91
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3+1_Ogrenci Memnuniyet Anketi_18-19 (BaharDénemi) N=931
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3+1_Ogrenci Memnuniyet Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=931

3+1 EGIiTiM MODELI iLE
iLGiLi SORULAR

1. 3+1 Egitim Modeli
beklentilerimi kargilamistir.
2. Mesleki uygulamaya
ongorilen sirede basladim.
3. 3+1 Egitim Modeli
hakkinda yeterli
bilgilendirme yapilmistir.

4. Mesleki uygulamalarla
ilgili duyurulardan
zamaninda haberdar
olmaktayim.

5. Mesleki uygulamaile
ilgili, birimimle kolaylikla
iletisim saglayabilmekteyim.
6. Mesleki Uygulamalar
Raporu Yazim Kilavuzu
yeterince agik ve
anlasilabilirdir.

iS YERIYLE iLGiLi SORULAR

7. Yerlestirildigim isyeri,
O0grenim gordligliim alanla
ilgilidir.

8. Mesleki uygulama
yaptigim isyeri, mesleki
becerilerimi gelistirmistir.
9. Mesleki uygulama
esnasinda genellikle
alanimlailgili goérevler
yaptim.

10. isyerinin sundugu
imkanlar (servis-yemek-
Ucret vb.) yeterlidir.

16

15

14

N
e

Ak

iS YERIYLE iLGiLi SORULAR

11. is yeri, is Guvenligi ve Isci
saghgi agisindan uygun
sartlara sahiptir.

12. isyerinin, ¢alisma
performansimi adil olarak
degerlendirdigini
dusindyorum.

13. isyeri personelinin iletisim
ve yaklasimlarindan
memnunum,

14. Mezuniyet sonrasi,
mesleki uygulama yaptigim
isyerinde ¢alismak isterim.
15. Mesleki uygulama, kariyer
planlamamda etkili olmustur.

OGRETiIM ELEMANIYLA iLGiLi
SORULAR

16. Sorumlu 6gretim elemani
ile iletisimimiz yeterlidir.

17. Sorumlu 6gretim elemani,
karsilagilan problemlerin
giderilmesinde etkilidir.

18. Ogretim eleman, calisma
performansimi adil olarak
degerlendirmistir.

19. Sorumlu 6gretim
elemaninin isyeri ziyareti
sayisi yeterlidir.

OLGEK:

1. Kesinlikle Katilmiyorum

2. Katilmiyorum

3. Ne katiliyorum ne de katiimiyorum
4. Katiliyorum

5. Kesinlikle Katiliyorum

3+1_6ma_bd_1819



Memnuniyet — Kararsizlar — lyilestirme potansiyeli uygulanabilir alanlar

3+1_Ogrenci Memnuniyet Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=931

Memnuniyetin yiiksek oldugu alanlar

Ogretim elemani, calisma
performansimi adil olarak
degerlendirmistir.

Sorumlu 6gretim elemani ile
iletisimimiz yeterlidir.

Mesleki uygulama ile ilgili,
birimimle kolaylikla iletisim
saglayabilmekteyim.

Sorumlu 6gretim elemani,
karsilasilan problemlerin
giderilmesinde etkilidir.

Mesleki uygulamaya
ongdrulen surede bagladim.

S.
no

18

17

%

97,8

97,6

97,1

96,9

96,8

Kararsizlarin yiiksek oldugu alanlar

S.
no

Mezuniyet sonrasi, mesleki
uygulama yaptigim isyerinde 14
calismak isterim.

isyerinin sundugu imkanlar
(servis-yemek-iicret vb.) 10
yeterlidir.

Mesleki uygulama esnasinda
genellikle alanimla ilgili 9
gorevler yaptim.

Mesleki uygulama, kariyer

1
planlamamda etkili olmustur. 2

Mesleki uygulamalarla ilgili
duyurulardan zamaninda 4
haberdar olmaktayim.

%

12,5

10,2

9,4

7,8

6,3

lyilestirme potansiyeli uygulanabilir
alanlar

s. o
no %

isyerinin sundugu imkanlar
(servis-yemek-ucret vb.) 12,3
yeterlidir.
Mezuniyet sonrasi, mesleki
uygulama yaptigim isyerinde 7,8
calismak isterim.
Mesleki uygulama esnasinda
genellikle alanimla ilgili 3,8
gOrevler yaptim.
Mesleki uygulama, kariyer

o 2,4
planlamamda etkili olmustur.

Mesleki uygulamalarla ilgili
duyurulardan zamaninda 4 2,4
haberdar olmaktayim.

3+1_6ma_bd_1819
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3+1_Ogrenci Memnuniyet Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=931

4,74) 439 4,69 484 4,71 923
4,54 437| 4,554 481] 4,54 918
4,49 437| 4,46] 482 4,47) 919
4,67 439] 4,62 481] 4,65 920
4,56 438 4,49 480 4,52 918
4,59 438 4,56] 482 4,58 920
4,56 438 4,57 483] 4,57 921
4,34 435 4,39 483] 4,36 918
4,06| 436 4,13 481 4,100 917
4,61 438] 4,54 483] 4,58 921
4,56 434 4,54 480 4,55 914
4,57| 433] 4,60 483] 4,59 916
4,23| 440 4,25 482] 4,24 922
4,50 438] 4,46] 478 4,48 916
S16 4,78 440, 4,75 482 4,77 922
S17 4,76 438| 4,75 482 4,76] 920
S18 4,78 437| 4,77 484| 4,78 921
S19 4,67 436] 4,69 481 4,68 917
ORT. 4,55 4,54 4,54
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4.90
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4.10
3.90

UYGULAMA YAPILAN iL

Sakarya istanbul Kocaeli Diger
Mean N Mean N Mean N Mean N Mean N
4,40 661 4,59 162 4,53 45| 4,68 40, 4,45 908
4,68/ 661 4,80 162 4,76 45| 4,85 41| 4,71 909
4,49 657 4,67] 162 4,61 44| 4,73 41| 4,54 904
4,43 657| 4,64 162 4,56 45| 4,49 41| 4,48/ 905
4,62 658 4,72 162 4,80 45| 4,78 41| 4,65 906
4,48 657| 4,63 161 4,64 45| 4,66 41| 4,52 904
4,51 659 4,77| 162 4,78 45| 4,76 41| 4,58/ 907
4,51 660 4,73 162 4,73 45| 4,78 40, 4,57| 907
4,29 657 4,61 161 4,51 45| 4,51 41 4,37| 904
4,000 655 4,33] 162 4,40 45/ 4,32 41| 4,09] 903
4,50 660 4,75 161 4,80 45/ 4,71 41| 4,57| 907
4,51 654 4,68/ 160 4,69 45| 4,61 41| 4,55/ 900
4,56 655 4,67| 161 4,58 45| 4,83 41) 4,59 902
4,14 660 4,47| 162 4,51 45/ 4,61 41| 4,24 908
4,43 657| 4,65 159 4,58 45| 4,61 41| 4,48 902
4,74/ 660 4,86 162 4,78 45| 4,83 41| 4,77) 908
4,74/ 659 4,83 161 4,84 45| 4,78 41| 4,76/ 906
4,75 659 4,88/ 162 4,80 45| 4,85 41| 4,78 907
4,69 660 4,70 157 4,58 45| 4,68 41| 4,68 903
4,50 4,68 4,66 4,69 4,55
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3+1_Ogrenci Memnuniyet Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=931

1.Adapazari
i - 6.Hendek 8.Kaynarca S.| 9.Pamukova | 10.Sapanca | 11.Sapanca
MYO Nﬁgl;arya 2.Akyazi MYO | 3.Arifiye MYO | 4.Ferizli MYO | 5.Geyve MYO MYO 7.Karasu MYO Selim MYO MYO MYO Turizm MYO Total

|Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |

435 | 304 | 476 | 45 | 453 | 43 | 436 | 33 | 445 | 165 | 468 | 34 | 453 | 70 | 441 | 27 | 439 | 62 | 446 | 122 | 463 | 24 | 445 | 929
466 | 305 | 491 | 44 | 435 | 43 | 470 | 33 | 478 | 165 | 479 | 34 | 476 | 70 | 433 | 27 | 470 | 63 | 486 | 122 | 475 | 24 | 471 | 930
447 | 305 | 478 | 45 | 424 | 42 | 448 | 33 | 453 | 164 | 465 | 34 | 466 | 70 | 448 | 27 | 441 | 63 | 472 | 120 | 468 | 22 | 454 | 925
437 | 303 | 469 | 45 | 429 | 42 | 427 | 33 | 451 | 164 | 464 | 33 | 473 | 70 | 452 | 27 | 437 | 63 | 461 | 122 | 438 | 24 | 448 | 926
459 | 303 | 480 | 45 | 442 | 43 [ 461 | 33 | 471 | 164 | 474 | 34 | 471 | 70 | 454 | 26 | 467 | 63 | 470 | 122 | 463 | 24 | 465 | 927
443 | 304 | 471 | 45 | 440 | 42 | 442 | 33 | 458 | 163 | 465 | 34 | 466 | 70 | 442 | 26 | 449 | 63 | 463 | 121 | 446 | 24 | 452 | 925

441 | 303 | 487 | 45 | 451 | 43 | 442 | 33 | 459 | 164 | 479 | 34 | 461 | 70 | 433 | 27 | 458 | 62 | 486 | 122 | 479 | 24 | 458 | 927
445 | 304 | 478 | 45 | 458 | 43 | 452 | 33 | 451 | 164 | 470 | 33 | 474 | 70 | 452 | 27 | 460 | 63 | 469 | 122 | 475 | 24 | 457 | 928
424 | 303 | 473 | 45 | 440 | 43 | 430 | 33 | 425 | 162 | 462 | 34 | 457 | 70 | 422 | 27 | 432 | 62 | 449 | 122 | 471 | 24 | 437 | 925
388 | 302 | 449 | 45 | 440 | 42 | 422 | 32 380 | 164 | 432 | 34 449 | 70 |[411 | 27 | 405 | 63 | 440 | 121 | 442 | 24 | 410 | 924
447 | 304 | 471 | 45 | 442 | 43 | 473 | 33 | 455 | 165 | 467 | 33 | 470 | 70 | 452 | 27 | 455 | 62 | 475 | 122 | 471 | 24 | 458 | 928
447 | 303 | 473 | 45 | 451 | 43 | 470 | 33 | 454 | 164 | 455 | 33 | 461 | 70 | 441 | 27 | 443 | 61 | 474 | 118 | 450 | 24 | 455 | 921
455 | 301 | 480 | 45 | 465 | 43 [ 463 | 32 | 457 | 163 | 471 | 34 | 456 | 70 | 426 | 27 | 452 | 63 | 467 | 121 | 471 | 24 | 459 | 923
409 | 303 | 436 | 45 | 435 | 43 | 461 | 33 | 405 | 165 | 441 | 34 | 464 | 70 | 404 | 27 | 425 | 63 | 443 | 122 | 429 | 24 | 424 | 929
439 | 302 | 464 | 45 | 438 | 42 | 453 | 32 | 444 | 165 | 462 | 34 | 469 | 70 | 426 | 27 | 437 | 60 | 464 | 122 | 446 | 24 | 448 | 923

473 | 304 | 491 | 45 | 476 | 42 [ 491 | 33 | 477 | 165 | 482 | 34 | 474 | 70 | 459 | 27 | 478 | 63 | 477 | 122 | 483 | 24 | 477 | 929
472 | 304 | 489 | 45 | 465 | 43 | 485 | 33 | 479 | 163 | 479 | 34 | 480 | 69 | 459 | 27 | 465 | 63 | 480 | 122 | 488 | 24 | 476 | 927
477 | 305 | 489 | 44 | 465 | 43 | 485 | 33 | 477 | 164 | 482 | 34 | 480 | 70 | 467 | 27 | 473 | 62 | 483 | 122 | 475 | 24 | 478 | 928
470 | 304 | 469 | 42 | 436 | 42 | 473 | 33 | 470 | 165 | 476 | 34 | 476 | 70 | 448 | 27 | 438 | 61 | 484 | 122 | 475 | 24 | 468 | 924

ORT. | 4,46 4,74 4,47 4,57 4,52 4,67 4,67 4,41 4,49 4,68 4,63 4,55

>> MEMNUNIYET ORTALAMASI 3,50-3,99 ARALIGINDA KALAN DEGERLER

> VEMNUNIYET ORTALAMASI 350NIN ALTINDA KALAN DEGERLER

3+1_6ma_bd_819
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3+1_isveren Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=731

B B |e e 5| es | B

= > > = g o =5 < emnuniyet
DEGERLENDIRME KRITERLERI T% % % S E %' T% %‘ S Orani

S S 228 2 8 | 2 (%)
Kisi | % |Kisi| % |Kisi| % |Kisi| % | Kisi | % g
3+1 EGITIM MODELI ILE ILGILI SORULAR
1 | 3+1 Egitim Modeli genel olarak beklentilerimi karsiladi. 3 0,4 8 11| 17 | 23 | 282 | 38,7 | 419 | 575 | 4,52 90,34
2 | 3+1 Egitim Modeli hakkinda yeterli bilgilendirme yapilmistir. 5 (0713 | 18] 48 | 6,6 | 269 | 36,8 | 395 | 54,1 | 442 88,38
3 | Ogrenci, dngoriilen siirede mesleki uygulamaya baslamistir. 3 (04) 6 [08] 7 |[10]19 [26,0] 524 | 71,8| 4,68 93,59
4 | 3+1 Egitim Modeli, nitelikli isglicti ihtiyacimi gidermede etkili olmugtur. 4 |05 10 | 1,4 | 40 | 55 | 243 | 33,3 | 433 | 59,3 | 4,49 89,89
5 | 3+1 Egitim Modeli, Universite-Sanayi isbirligine olumlu katki saglamistir. 3 [04) 6 [08] 50 | 69283388 387 |531] 443 88,67
6 | 3+1 Egitim Modeli otomasyon sistemi (MUYS), anlasilabilir ara yiize sahiptir. 4 1061 18 | 25| 65 | 90 | 284 | 39,3 | 351 | 486 | 4,33 86,59
7 | Yerlestirilen 6grencinin okulu ile kolaylikla iletisim saglanmaktadir. 5107 6 | 08| 25 | 34230 |31,7| 459 | 63,3 | 456 91,23
8 | Odrenciye not verilen “Isyeri Degerlendirme Formu” yeterlidir. 2 (03] 8 [ 11 ] 19 | 2,6 | 259 | 35,7 | 438 | 60,3 | 4,55 90,94
SORUMLU OGRETIM ELEMANI iLE iLGILi SORULAR
9 | Sorumlu 6gretim elemaninin isyerini ziyaret etmesinden memnunum. 7 10 14 [ 19 21 | 29 | 180 | 25,0 | 499 | 69,2 | 4,60 91,90
10 | Sorumlu 6gretim elemani, modelin isleyisine ilgili davranmaktadir. 7 1,0 9 12 | 17 | 24 | 194 | 269 | 494 | 685 | 4,61 92,15
11 | Sorumlu 6gretim elemaninin isyeri ile iletisiminden memnunum. 1115 7 1,0 | 17 | 24 | 180 | 250 | 504 | 70,1 | 4,61 92,24
OGRENCI ILE ILGILi SORULAR

12 Ogrencinin teorik bilgisi mesleki uygulama igin yeterlidir. 4 05| 11 | 15| 46 | 6,3 | 230 | 31,6 | 438 | 60,1 | 4,49 89,82
13 f)grenci, isyerine kolaylikla uyum saglamistir. 3 0,4 2 031 10 | 14 | 203 | 27,8 511 | 70,1 | 4,67 93,39
14 | Ogrenci, kendini gelistirme y6niinde yeterli gabayi gdstermistir. 3 104 1 |01 ] 12|16 |192 263|521 | 71,5| 4,68 93,66
15 | Mesleki uygulama yapan 6grenciyi mezuniyet sonrasi ise almak isterim. 3 0,4 6 08 | 57 | 79 | 220 | 30,4 | 438 | 60,5 | 4,50 89,94
16 | Gelecek donemlerde yeni 6grenci talep etmek isterim. 8 11 7 10 | 39 | 53 | 202 | 27,7 | 473 | 649 | 454 90,86
Genel Memnuniyet Orani = 454 90,85

3+1_ima_bd_1819



3+1_isveren Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Donemi) N=731

Memnuniyet ortalama

5.00

4.00

3.00

2.00

1.00

Sektor (faaliyet alani)

M Uretim ® Hizmet

Uygulama yapilan il

80.0

68.6
70.0

60.0 -

50.0 -

40.0 -

300 T 21.1
20.0 -

10.0 - 2.2

4.8

Sakarya  Istanbul  Kocaeli

0.0 - : N

Diger

n isyerinde calisan personel sayisi

350
300
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200
150
100

50

315

228

38

0-10

11-100

101-1000

1001+

Kararsizlar orani

% 4,22

H Bos (doldurulmayan) anketlerin orani

% 0,006
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3+1_isveren Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=731

3+1 EGIiTiM MODELI iLE
iLGiLi SORULAR

1. 3+1 Egitim Modeli genel
olarak beklentilerimi
karsiladi.

2 .3+1 Egitim Modeli
hakkinda yeterli
bilgilendirme yapiimistir.
3. Ogrenci, 6ngdriilen
sirede mesleki
uygulamaya baslamistir.
4. 3+1 Egitim Modeli,
nitelikli isglict ihtiyacimi
gidermede etkili olmustur.
5. 3+1 Egitim Modeli,
Universite-Sanayi

14

isbirligine olumlu katki 13
saglamistir.

6. 3+1 Egitim Modeli

otomasyon sistemi

(MUYS), anlasilabilir ara

ylize sahiptir.

7. Yerlestirilen 6grencinin

okulu ile kolaylikla iletisim 12
saglanmaktadir.

8. Ogrenciye not verilen

“isyeri Degerlendirme

Formu” yeterlidir.

SORUMLU OGRETIM
ELEMANI iLE iLGiLi SORULAR

9. Sorumlu 6gretim
elemaninin isyerini ziyaret
etmesinden memnunum.
10. Sorumlu 6gretim
elemani, modelin isleyisine
ilgili davranmaktadir.

11. Sorumlu 6gretim
elemaninin isyeriile
iletisiminden memnunum.

OGRENCI iLE iLGiLI
SORULAR

12. Ogrencinin teorik bilgisi
mesleki uygulama igin
yeterlidir.

13. Ogrenci, isyerine
kolaylikla uyum saglamistir.
14. Ogrenci, kendini
gelistirme yoniinde yeterli
¢abayi géstermistir.

15. Mesleki uygulama yapan
O6grenciyi mezuniyet sonrasi
ise almak isterim.

16. Gelecek donemlerde yeni
o6grenci talep etmek isterim.

OLCEK:

1. Kesinlikle Katilmiyorum

2. Katilmiyorum

3. Ne katiliyorum ne de katilmiyorum
4. Katiliyorum

5. Kesinlikle Katilyorum

3+1_ima_bd_1819



Memnuniyet — Kararsizlar — lyilestirme potansiyeli uygulanabilir alanlar

3+1_isveren Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=731

Memnuniyetin yiiksek oldugu alanlar

Ogrenci, isyerine kolaylikla
uyum saglamistir.

Ogrenci, kendini gelistirme
yonlinde yeterli cabayi
gOstermistir.

Ogrenci, éngériilen siirede
mesleki uygulamaya
baglamistir.

3+1 Egitim Modeli genel
olarak beklentilerimi
karsiladi.

Ogrenciye not verilen “igyeri
Degerlendirme Formu”
yeterlidir.

S.
no

13

14

%

97,9

97,8

97,8

96,2

96,0

Kararsizlarin yiiksek oldugu alanlar

S.
no

%

3+1 Egitim Modeli otomasyon
sistemi (MUYS), anlasilabilir 6 9,0
ara yiuze sahiptir.

Mesleki uygulama yapan
Ogrenciyi mezuniyet sonrasi 15 7,9
ise almak isterim.

3+1 Egitim Modeli,
Universite-Sanayi isbirligine 5 6,9
olumlu katki saglamistir.

3+1 Egitim Modeli hakkinda
yeterli bilgilendirme 2 6,6
yapilmistir.

Ogrencinin teorik bilgisi
mesleki uygulama igin 12 6,3
yeterlidir.

lyilestirme potansiyeli uygulanabilir
alanlar

S.
%
no

3+1 Egitim Modeli otomasyon
sistemi (MUYS), anlagilabilir
ara ylze sahiptir.

Sorumlu 6gretim elemaninin
isyerini ziyaret etmesinden
memnunum.

Sorumlu 6gretim elemaninin
isyeri ile iletisiminden
memnunum.

3+1 Egitim Modeli hakkinda
yeterli bilgilendirme
yapimistir.

Sorumlu 6gretim elemant,
modelin isleyisine ilgili 10 2,2
davranmaktadir.
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3+1_isveren Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Donemi) N=731

UYGULAMA YAPILAN iL

Uretim Hizmet Total Sakarya istanbul Kocaeli Diger Total

N Mean |N Mean [N Mean N Mean N Mean N Mean N Mean N
89| 4,50 621 4,52 710 4,49 493 4,59 152| 4,48 40, 4,69 35 4,52 720
89| 4,42 622 4,42 711 4,41 494| 4,49 152 4,23 40 4,46 35| 4,42 721
89| 4,68 622 4,68 711 4,64 494 4,76 152| 4,73 40| 4,86 35 4,68 721
89| 4,49 622 4,49 711 4,46 494 4,57 152| 4,45 40, 4,63 35 4,49 721
89| 4,40 621 4,43 710 4,39 494| 4,52 151 4,43 40, 4,60 35 4,43 720
90( 4,37 614 4,33 704 4,30 487 4,43 151] 4,28 40| 4,43 35 4,33 713
90| 4,57 616/ 4,56 706 4,531 494, 4,61 148 4,55 40| 4,74 34| 4,56/ 716
90| 4,55 617 4,55 707 4,51 492 4,58 151] 4,63 40, 4,85 34 4,55 717

4,60 87| 4,59 615 4,59 702 4,58 487 4,61] 150 4,55 400 4,71 35| 4,59] 712
4,61 87| 4,600 615 4,600 702 4,59 488 4,62 149 4,58 40, 4,77, 35| 4,60] 712
4,63 87| 4,61 6131 4,61 700 4,59 486] 4,65 150] 4,56 39] 4,80 35 4,61 710

4,46 493] 4,54 152 4,50 40 4,69 35| 4,49 720
4,66 493] 4,68 152 4,68 40| 4,86 35| 4,67 720
4,67| 493| 4,68 152 4,75 40, 4,83 35| 4,68 720
4,47 488 4,500 152 4,60 40 4,80 35| 4,500 715
4,55 493] 4,46 152 4,58 401 4,71 35| 4,54 720

4,60 90| 4,47 621 449 711
4,80 90| 4,65 620, 4,67 710
4,81 89| 4,66 621 4,68 710
4,51 90| 4,49] 615 4,550 705
4,54 90| 4,54 620 4,54 710

ORT. 4,57 4,54 4,54 ORT. 4,52 4,58 4,53 4,71 4,54
500 5.00
4.90
4.80 4.80
4.60 4.70
4.60
4.40 4.50
/ 4.40
4.20
y 4.30
4.00 4.20
1 2 3 45 6 7 8 9 101112 13 14 15 16 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
=¢={retim =ll=Hizmet =¢=—=Sakarya ==f=istanbul =A=—Kocaeli =>¢=Diger
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ORT.

3+1_isveren Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=731

1.Adapazari
MYO (Sakarya
MYO)

2.Akyazi MYO

3.Arifiye MYO

4.FerizliMYO

5.Geyve MYO

6.Hendek
MYO

7.Karasu MYO

8.Kaynarca S.
Selim MYO

9.Pamukova
MYO

10.Sapanca
MYO

11.Sapanca
Turizm MYO

Total

|Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N

|Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |

448 | 209 | 472 | 43 | 439 | 38 | 436 | 25 | 446 | 135 | 433 | 24 463 | 63 | 448 | 27 | 45 | 50 | 4,60 | 92 | 465 | 23 | 452 | 729
434 | 210 | 458 | 43 421 | 38 | 428 | 25 | 439 | 135 | 442 | 24 (479 | 63 |441 | 27 | 434 | 50 | 451 | 92 430 | 23 | 442 | 730
461 | 210 | 477 | 43 | 447 | 38 | 468 | 25 | 472 | 135 | 471 | 24 (476 | 63 | 478 | 27 | 464 | 50 | 475 | 92 470 | 23 | 468 | 730
444 | 210 | 451 | 43 | 432 | 38 [440 | 25 | 441 | 135 [ 454 | 24 | 478 | 63 | 444 | 27 | 446 | 50 | 459 | 92 | 478 | 23 | 449 | 730
440 | 210 | 458 | 43 | 437 | 38 [ 440 | 25 | 440 | 135 [ 438 | 24 | 458 | 62 | 448 | 27 | 446 | 50 | 445 | 92 | 435 | 23 | 443 | 729
430 | 207 | 458 | 43 | 397 | 38 | 417 | 24 | 434 | 133 | 425 | 24 | 456 | 63 | 426 | 27 | 426 | 50 | 438 | 91 |427 | 22 | 433 | 722
453 | 209 | 451 | 43 | 446 | 37 | 458 | 24 | 454 | 135 | 471 | 24 (476 | 63 | 470 | 27 | 424 | 50 | 467 | 90 | 461 | 23 | 456 | 725
451 | 209 | 472 | 43 | 437 | 38 | 467 | 24 | 447 | 135 | 467 | 24 [ 459 | 63 | 463 | 27 | 449 | 49 | 463 | 91 | 465 | 23 | 455 | 726
457 | 207 | 467 | 42 | 437 | 38 | 436 | 25 | 465 | 132 | 454 | 24 (479 | 63 |438 | 26 | 433 | 49 | 473 | 92 478 | 23 | 460 | 721
456 | 207 | 467 | 42 | 442 | 38 | 446 | 24 | 462 | 133 | 475 | 24 | 481 | 63 | 454 | 26 | 437 | 49 | 474 | 92 470 | 23 | 461 | 721
457 | 206 | 469 | 42 | 445 | 38 | 444 | 25 | 465 | 132 | 467 | 24 (476 | 63 | 442 | 26 | 439 | 49 | 475 | 91 478 | 23 | 461 | 719
442 | 209 | 474 | 43 | 451 | 39 [432 | 25 [ 439 | 135 | 446 | 24 | 474 | 62 | 444 | 27 | 452 | 50 | 452 | 92 | 470 | 23 | 449 | 729
463 | 210 | 486 | 43 | 454 | 39 | 460 | 25 | 466 | 135 | 470 | 23 [ 463 | 62 | 470 | 27 | 468 | 50 | 470 | 92 | 491 | 23 | 4,67 | 729
465 | 210 | 486 | 43 | 450 | 38 | 468 | 25 | 465 | 135 | 475 | 24 473 | 62 | 4,78 | 27 | 466 | 50 | 471 | 92 478 | 23 | 468 | 729
450 | 207 | 472 | 43 | 436 | 39 | 440 | 25 | 434 | 134 | 438 | 24 [ 456 | 62 | 467 | 27 | 439 | 49 | 458 | 91 [496 | 23 | 450 | 724
448 | 210 | 467 | 43 | 449 | 39 | 428 | 25 | 455 | 134 | 475 | 24 | 477 | 62 | 441 | 27 | 428 | 50 | 4,63 | 92 |474 | 23 | 454 | 729
4,50 4,68 4,39 4,44 4,52 4,56 4,70 4,53 4,44 4,62 4,67 4,54

>> MEMNUNIYET ORTALAMASI 3,50-3,99 ARALIGINDA KALAN DEGERLER

I VEMNUNIYET ORTALAMASI 3,50NIN ALTINDA KALAN DEGERLER
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3+1_Ogretim Elemani Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=131

£
- 5 |2 5| = o E | E
) _ . . =3 S g S =5 € [Memnuniyet

DEGERLENDIRME KRITERLERI £ £ £ SgE = S [ S | Oran

- = - © =

<2 < 22¢c x <2 e (%)
£
Kisi | % |Kisi| % |Kisi| % |Kisi| % | Kisi | % E
3+1 EGITIM MODELI iLE ILGILi SORULAR
1 | 3+1 Egitim Modeli genel olarak yeterlidir. 3 123 2 (15 46 [351] 80 [61,1] 455 90,99
2 | Ogrencinin is yerine kabul ve yerlestirilme stireci diizenli yiiriitiiimektedir. 3 123 34 |260] 94 | 71,8 4,69 93,89
3 | 3+1 Egitim Modeli ile ilgili bilgilendirmelerden zamaninda haberdar oldum. 1 0,8 3 23| 31 | 23,7| 96 [733| 4,69 93,89
4 Sirecin |§Iey|§|qd§ kullanilan formlar (Kabul Formu, Degerlendirme Formlari, Rapor Yazim 2 15| 5 | 38| 38 | 200 86 | 656/ 450 9176
Kilavuzu) yeterlidir.

5 MUYS (Mesleki Uygulamalar Y&netim Sistemi) otomasyon sistemi, kullanimi kolay ve anlasilabilir 3 (23| 6 | 47| 47 | 364 73 | 566 447 89,46

bir ara ylze sahiptir.
6 | 3+1 Egitim Modeli, sektdrle olan etkilesime katki saglamaktadir. 7 |55 28 |219] 93 | 72,7 | 4,67 93,44

iSYERI ILE iLGILi SORULAR

7 | Ogrencinin mesleki uygulama yaptigi isyeri, alaniyla iliskilidir. 9 [ 69| 4 [313]| 81 [618]| 455 90,99
8 | Ogrencinin yerlestirildii isyeri, mesleki uygulama becerisi gelistirmesine katki saglamaktadir. 4 | 311 39 | 298] 88 |67,2| 464 92,82
9 | ls yeri, Is Giivenligi ve isci sagligi agisindan uygun sartlara sahiptir. 5 |38 54 |415] 71 | 546 | 4,51 90,15
10 | isyeri, 6grencinin performansini adil olarak degerlendirmistir. 5 38| 10 | 76 | 46 351 70 | 534 | 4,38 87,63
11 | isyeri uygulama sorumlusu ile olan iletisimimden memnunum. 4 31| 50 [382]| 77 | 58,8 | 4,56 91,15
OGRENCI ILE ILGILI SORULAR

12 | Uygulamadaki 6grenci ile slreg igerisinde etkin iletisim saglanmistir. 3 23 | 27 | 206 101 [ 771 | 4,75 94,96
13 | Mesleki uygulama, 6grencinin kisisel gelisimi ve kariyer planlamasina katki saglamaktadir. 1 08 | 31 [237] 99 [756| 475 94,96
14 | Mesleki uygulamada basari saglamis égrencilere is teklifi yapilmaktadir. 1 08 | 11 | 84 | 42 | 321 77 | 588 4,49 89,77

Genel Memnuniyet Orani = 459 91,85
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3+1_Ogretim Elemani Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=131

Cinsiyet durumu

M Kadin ® Erkek

Program turd Memnuniyet ortalama

5.00

4.00

3.00

2.00

1.00

M Sosyal  Teknik

n Uygulamadaki gorev

60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0

0.0

Kararsizlar orani

% 4,00

H Bos (doldurulmayan) anketlerin orani

% 0,003

48.4
333
18.3
Bolim baskani  Program baskani Diger
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3+1_Ogretim Elemani Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=131

3+1 EGITIM MODELI iLE iLGILI
SORULAR

1.3+1 Egitim Modeli genel
olarak yeterlidir.

2.0grencinin is yerine kabul ve
yerlestirilme siireci duzenli
yurutilmektedir.

3.3+1 Egitim Modeli ile ilgili
bilgilendirmelerden zamaninda
haberdar oldum.

4.Sirecin isleyisinde kullanilan
formlar (Kabul Formu,
Degerlendirme Formlari, Rapor
Yazim Kilavuzu) yeterlidir.
5.MUYS (Mesleki Uygulamalar
Y6netim Sistemi) otomasyon
sistemi, kullanimi kolay ve
anlagilabilir bir ara ylze sahiptir.
6.3+1 Egitim Modeli, sektorle
olan etkilesime katki
saglamaktadir.

iSYERI iLE iLGILI SORULAR
7.0grencinin mesleki uygulama
yaptigi isyeri, alaniylailiskilidir.
8.0grencinin yerlestirildigi isyeri,
mesleki uygulama becerisi
gelistirmesine katki
saglamaktadir.

9.is yeri, is Guvenligi ve isci
saghgi agisindan uygun sartlara
sahiptir.

10.isyeri, 8grencinin
performansini adil olarak
degerlendirmistir.

11.isyeri uygulama sorumlusu ile
olan iletisimimden memnunum.

12

11

OGRENCI iLE iLGiLi
SORULAR
12.Uygulamadaki 6grenci
ile stireg igerisinde etkin
iletisim saglanmgtir.
13.Mesleki uygulama,
ogrencinin kisisel gelisimi
ve kariyer planlamasina
katki saglamaktadir.
14.Mesleki uygulamada
basari saglamis 6grencilere
is teklifi yapilmaktadir.

OLGEK:

1. Kesinlikle Katilmiyorum

2. Katilmiyorum

3. Ne katiliyorum ne de katiimiyorum
4. Katiliyorum

5. Kesinlikle Katihyorum
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Memnuniyet — Kararsizlar — lyilestirme potansiyeli uygulanabilir alanlar

3+1_Ogretim Elemani Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=131

Memnuniyetin yiiksek oldugu alanlar

Mesleki uygulama,
6grencinin kigisel gelisimi ve
kariyer planlamasina katki
saglamaktadir.

Uygulamadaki 6grenci ile
siureg icerisinde etkin iletisim
saglanmistir.

Ogrencinin is yerine kabul ve
yerlestiriime sureci duzenli
yurittlmektedir.

3+1 Egitim Modeli ile ilgili
bilgilendirmelerden
zamaninda haberdar oldum.

Ogrencinin yerlestirildigi
isyeri, mesleki uygulama
becerisi gelistirmesine katki
saglamaktadir.

no

13

12

%

99,2

97,7

97,7

97,0

97,0

Kararsizlarin yiiksek oldugu alanlar

Mesleki uygulamada basari
saglamis ogrencilere is teklifi
yapiimaktadir.

isyeri, 6grencinin performansini
adil olarak degerlendirmigtir.

Ogrencinin mesleki uygulama

yaptidi igyeri, alaniyla iligkilidir.

3+1 Egitim Modeli, sektorle olan
etkilesime katki saglamaktadir.

MUYS (Mesleki Uygulamalar
Yonetim Sistemi) otomasyon
sistemi, kullanimi kolay ve

anlasilabilir bir ara ylze sahiptir.

no

14

10

%

8,4

7,6

6,9

55

4,7

lyilestirme potansiyeli uygulanabilir
alanlar

S.
%
no

isyeri, 6grencinin performansini

adil olarak degerlendirmigtir. Sl

MUYS (Mesleki Uygulamalar
YOnetim Sistemi) otomasyon
sistemi, kullanimi kolay ve
anlasilabilir bir ara ytze sahiptir.

2,3

3+1 Egitim Modeli genel olarak

yeterlidir. 2

Surecin igleyisinde kullanilan
formlar (Kabul Formu,
Degerlendirme Formlari, Rapor
Yazim Kilavuzu) yeterlidir.

15

Mesleki uygulamada bagari
saglamis 6grencilere is teklifi 14 0,8
yapiimaktadir.
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UYGULAMADAKI GOREV

Boliim Program -
Kadin Erkek Total baskani baskani Diger Total
Mean N| Mean N| Mean N Mean N Mean N Mean N Mean N
4,41 39| 4,62 91| 4,55 130 4,62 42| 4,35 23| 4,56 61| 4,54 126
4,62 39| 4,73 91| 4,69 130 4,81 42| 4,52 23| 4,66 61| 4,68 126
4,44 39| 4,81 91| 4,70 130 4,81 42| 4,48 23| 4,69 61 4,69 126
4,56 39| 4,59 91| 4,58 130 4,60 42| 4,57 23| 4,56 61| 4,57| 126
4,41 39 4,49 89| 4,47 128 4,55 42| 4,35 23| 4,46 59| 4,47 124
4,54 39| 4,73 88| 4,67 127 4,74 42| 4,59 22| 4,66 59| 4,67 123
S7 4,49 39| 4,58 91| 4,55 130 S7 4,71 42) 4,65 23] 4,41 61 4,56] 126
S8 4,54 39| 4,68 91| 4,64 130 S8 4,76 42| 4,57 23| 4,59 61| 4,64 126
S9 4,51 39| 4,51 90| 4,51 129 S9 4,55 42| 4,39 23| 4,54 61| 4,52 126
S10 4,26 39| 4,45 91| 4,39 130 S10 4,48 42| 4,17 23| 4,43 61 4,40 126
S11 4,44 39| 4,60 91| 4,55 130 S11 4,60 42( 4,39 23| 4,59 61| 4,56 126
4,64 39| 4,80 91| 4,75 130! S12 4,79 42| 4,83 23| 4,70 61 4,75 126
472 39 a76] 91| 473 130 el | 474 42] 478 23] 4,740 6l 4,75 126
4,36 39| 4,55 91| 4,49 130 S14 4,48 42| 4,43 23| 4,52 61 4,49 126
ORT. 4,49 4,64 4,59 ORT. 4,66 4,50 4,58 4,59
5.00 5.00
4.80 4.80
4.60 M 4.60
440 ¢ 4.40
v 1Y @ o
4.20 4.20
4.00 4.00
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
—&o—Kadin —#—Erkek =9=—Bo6lUm bagkani  ==Program baskani ==A=Diger
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3+1_Ogretim Elemani Memnuniyeti Anketi_18-19 (Bahar Dénemi) N=131

1.Adapazari
. - 6.Hendek 8.Kaynarca S.| 9.Pamukova | 10.Sapanca | 11.Sapanca
MYyo Nﬁgl;arya 2.Akyazi MYO | 3.Arifiye MYO| 4.Ferizli MYO | 5.Geyve MYO MYO 7.Karasu MYO| Selim MYO MYO MYO Turizm MYO Total
Mean | N |Mean| N |Mean| N [Mean| N |Mean| N |Mean| N [Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N |Mean| N
449 | 37 | 4,80 5 4,86 7 4,60 5 438 | 24 | 470 | 10 | 469 | 16 | 4,33 3 4,44 9 450 | 12 | 5,00 3 455 | 131
462 | 37 | 5,00 5 4,86 7 4,80 5 467 | 24 | 490 | 10 | 488 | 16 | 4,67 3 4,44 9 467 | 12 | 4,00 3 469 | 131
465 | 37 | 4,80 5 4,71 7 4,80 5 450 | 24 | 500 | 10 | 488 | 16 | 4,67 3 4,67 9 458 | 12 | 5,00 3 469 | 131
454 | 37 | 4,60 5 4,71 7 4,80 5 446 | 24 | 490 | 10 | 469 | 16 | 4,67 3 4,33 9 450 | 12 | 5,00 3 459 | 131
431 | 36 | 440 5 4,29 7 4,60 5 433 | 24 | 490 | 10 | 473 | 15 | 4,67 3 4,44 9 450 | 12 | 5,00 3 447 | 129
466 | 35 | 4,80 5 4,71 7 4,60 5 475 | 24 | 460 | 10 | 475 | 16 | 4,67 3 444 9 464 | 11 | 467 3 467 | 128
Sy 435 | 37 | 480 5 4,86 7 4,40 5 463 | 24 | 450 | 10 | 456 | 16 | 4,67 3 478 9 467 | 12 | 433 3 455 | 131
St 459 | 37 | 4,60 5 4,71 7 4,40 5 471 | 24 | 480 | 10 | 456 | 16 | 4,67 3 4,67 9 467 | 12 | 467 3 464 | 131
SRl 453 | 36 | 4,80 5 457 7 4,40 5 454 | 24 | 460 | 10 | 456 | 16 | 4,33 3 4,33 9 442 | 12 | 4,00 3 451 | 130
SiUE) 4,24 |37 | 5,00 5 4,57 7 4,40 5 421 | 24 | 460 | 10 | 469 | 16 | 3,67 3 422 9 458 | 12 | 4,00 3 438 | 131
S 457 | 37 | 4,60 5 457 7 4,40 5 454 | 24 | 460 | 10 | 481 | 16 | 4,00 3 4,33 9 458 | 12 | 4,33 3 456 | 131
462 | 37 | 5,00 5 5,00 7 4,60 5 483 | 24 | 500 | 10 | 481 | 16 | 4,67 3 4,56 9 467 | 12 | 467 3 475 | 131
465 | 37 | 5,00 5 4,86 7 4,60 5 475 24 |1 490 | 10 | 481 | 16 | 433 3 478 9 475 | 12 | 5,00 3 475 | 131
443 | 37 | 4,80 5 4,71 7 4,00 5 450 | 24 | 450 | 10 | 469 | 16 | 4,33 3 4,22 9 450 | 12 | 4,67 3 449 | 131
ORT. | 4,52 4,79 4,71 4,53 4,56 4,75 4,72 4,45 4,48 4,59 4,60 4,59

>> MEMNUNIYET ORTALAMASI 3,50-3,99 ARALIGINDA KALAN DEGERLER

->> MEMNUNIYET ORTALAMASI 3,50'NIN ALTINDA KALAN DEGERLER
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